= COMUNE DI REGALBUTO

@ PROV NC A DI ENNA

DETERMINA SINDACALE N° 52DEL 24 ¢ 1U. 2010

OGGETTO: INTEGRAZIONE ATTIVITA' LAVORATIVA PERSONALE
UTILIZZATO IN P.U.C. ASSEGNATO AL SETTORE ECONOMICO-
FINANZIARIO PER APPRONTAMENTO RUOLO T.A.R.S.U. ANNO 2009.

IL SINDACO

Vista la Delibera di C.C. n° 33 del 21/05/2009, con la quale si ¢ provveduto ad
approvare il piano tecnico, economico e finanziario del servizio di gestione integrata dei
rifiuti del Comune di Regalbuto in regime di T.A.R.S.U. per ’anno 2009;

Vista la propria Determina n°35 de 28 maggio 2009, con la quale si & provveduto
determinare le tariffe attinenti la T.A.R.S.U. per I’anno 2009;

Atteso che ¢ intendimento dell’amministrazione procedere, con massima urgenza
alla bollettazione relativa all’anno 2009;

Considerato che il Responsabile del Settore Economico-Finanziario ha
rappresentato la necessita di un’ulteriore impiego di risorse umane, al fine di provvedere
alla sistemazione anagrafica dei contribuenti ed approntamento del ruolo T.A.R.S.U.
anno 2009;

Ritenuto, sulla base delle specifiche esigenze, provvedere ad autorizzare il
personale con contratto individuale a tempo determinato e parziale di n. 24 ore
settimanale, assegnato al Settore Economico-Finanziario servizio tributi, ’elevazione
dell’impegno orario lavorativo da 24 a 36 ore settimanali fino 31 luglio 2010 per n. 3
unita lavorative;

Atteso che in conseguenza di quanto sopra, il Responsabile del Settore
Economico-Finanziario, viene autorizzato a disporre 1’utilizzo, nei termini di cui sopra,
dei dipendenti di seguito indicati:

Maccarrone Giuseppa;
Travagliante Maria;
Lanza Francesca;
Considerato che la spesa da sostenere per 1’elevazione dell’impegno orario delle

predette unita, da 24 a 36 ore, ammonta complessivamente ad € 3.442,10, oneri ed IRAP
compresi;



Visto il D.L.vo 18 Agosto 2000, n° 267 e s.m.i ;

Vista la L.R. 11 Dicembre 1994 n°48 e s.m.i;

Vista la L.R. 7 Settembre 1998 n° 23 e s.m.i;

Vista la L.R. 16 Dicembre 2000 n°25 e s.m.i;

Vista la L.R. 23 Dicembre 2000 n° 30;

Viste le Determine Sindacali n°107 e n.108 del 13/11/2009, con le quali si &
provveduto a conferire gli incarichi di funzioni dirigenziali ai sensi dell’art.51 comma 3-
3bis della L.n.142/90 s.m.i. e art.97 comma 4 lett. d) del D.L.vo 267/2000;

Vista la delibera di C.C. n°22 del 09/03/2010 con la quale e’ stato approvato il
bilancio di previsione per ’esercizio finanziario 2010 ;

Vista la delibera di G.C. n°56 del 30/03/2010 con la quale & stato approvato il
P.E.G. per I’esercizio 2010 ed affidata ai responsabili dei settori la gestione dei servizi
di competenza,

Visto lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento di Contabilita;

Visto ’O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana e s.m.i.;

Ritenuta la propria competenza in merito;

DETERMINA

“Per le motivazioni in narrativa esposte che si intendono integralmente riportate e
“trascritte

1) di autorizzare il personale con contratto individuale a tempo determinato e
parziale di n. 24 ore settimanale, assegnato al Settore Economico-Finanziario servizio
tributi, I’elevazione dell’impegno orario lavorativo da 24 a 36 ore settimanali, fino al
31 luglio 2010, di seguito indicato:

- Maccarrone Giuseppa;

‘Travagliante Maria

‘Lanza Francesca;

'2) di autorizzare il Responsabile del Settore Economico-Finanziario, a disporre
I'utilizzo, nei termini di cui sopra, i dipendenti individuati;

3) La spesa da sostenere per I’elevazione dell’impegno orario delle predette
unita, da 24 a 36 ore, ammonta complessivamente ad € 3.442,10, oneri ed IRAP
compresi € gravera quanto a €. 3.228,21 alla Funz.1, S.1, I.1 Cap.1013111 e
quanto a € 213,89 alla Funz.1, Serv.1, Interv.7 Cap.1013117, del Bilancio di
Previsione del corrente esercizio finanziario.

4)Di dare atto che all’autorizzazione ad effettuare 1'orario di lavoro integrativo,
nonché al relativo impegno spesa e liquidazione dei compensi provvedera il Responsabile
del Settore, entro i limiti di spesa complessiva attribuita .

IL SRYDACO
(Dr. Gaetdpo Punzi )



