Allegato A - Schema di domanda 
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DELLA PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE / DIFFERENZIALE    STIPENDIALE - ANNO 2023 – 


AL  COMUNE DI  REGALBUTO  
SETTORE  AFFARI GENERALI , PERSONALE 


           Il/La sottoscritto/a	_______ nato/a a  	______   il 	dipendente con contratto a tempo indeterminato del Comune di Regalbuto in possesso del profilo professionale _________________________________   inquadrato/a nell’Area _________________________ a far data dal ___________________ 

C H I E D E

    di partecipare alla selezione per l’attribuzione della progressione economica orizzontale/ differenziali stipendiali, indetta con Determinazione del Responsabile del “Settore Affari Generali, Personale”  n.109  del 21.12.2023;

           A tal fine, ai sensi di quanto previsto dagli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia, come espressamente previsto dall'art.76 del predetto D.P.R. n.445/2000
D I C H I A R A

· Di aver preso visione dell’avviso di selezione per l’attribuzione della progressione economica orizzontale/ differenziali stipendiali approvato con Determinazione del Responsabile del Settore Affari Generali n.109 del 21.12.2023, e di accettarne senza alcuna riserva i termini e le condizioni previsti;

-  di non aver beneficiato di alcuna progressione economica negli ultimi due anni; 
- di non essere stato sottoposto nel biennio precedente a procedimenti disciplinari  conclusi con provvedimento definitivo di irrogazione della sanzione superiore alla multa.
- che alla data di scadenza del termine di presentazione della presente domanda non risultano avviati nei propri confronti procedimenti disciplinari;

· di aver maturato alla data dell’01.01.2023 un’anzianità minima di due anni con inquadramento nella posizione economica di sviluppo immediatamente inferiore a quella per cui si richiede la progressione.									
- La valutazione della performance ottenuta nei 3 anni precedenti:
2020 __________
2021 __________
2022__________
- di avere maturato alla data del 31.12.2022 la seguente esperienza professionale/ anzianità con inquadramento nel profilo professionale attualmente posseduto o equivalente, successivamente all’ultima progressione economica conseguita, con o senza soluzione di continuità: (specificare eventuale periodo di servizio part-time):
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________
-di  essere in possesso delle  seguenti competenze professionali  acquisite  a seguito di percorsi formativi: 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
   - dichiara altresì, ai sensi del regolamento UE 679/2016, di avere preso visione dell’informativa sulla Privacy e autorizza il trattamento dei dati personali connessi al presente procedimento.

    Allega alla presente copia fotostatica di un documento d'identità in corso di validità;

Data	Firma

                                                                                          ____________________________





