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SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DELL'INCARICO D1
COLLABORAZIONE PROFESSIONALE AD ESPERTO IN FUNZIONI TECNICHE
PROFILO “MIDDLE” DICUL AL D.L. N.36/2022.

VERBALE N.2 DEL 18/01/2023 -

Uanno 2023 il giomo 19 del mese di Gennaio alle ore 10,00 nella sede del
Palazzo Municipale di Piazza delia Repubblica n.1, 1° plano, si & riunita la
Commissione Giudicatrice nominata con delibera di G.M. n.256 del 22.12.2022, al
fine di procedere all'espletamento del colloguio, secondo quanto previsto nell'avviso
relativo alla selezione pubblica finalizzata al conferimento del'incarico di collaborazione
professionale di esperto in funzioni tecniche di cuial D.L. 36/2022.

Sono presenti :

Dott. Andrea Varveri - Segretario Comunale - Presidente della Commissione

- ing. Marra Salvatore — ex Funzionario del Comune di Catania assegnato alla
Direzione LL.PP., Manutenzionl Servizi Tecnici - Componente

- ing, Barbagallo Gerardo Vincenzo -Responsabile Area Tecnica SRR Catania -
Componente ‘

PREMESSO che:

- con deliberazione di G.M. h.190 del 2011072022 & stato disposto lawio delia

procedura di selezione pubblica finalizzata al conferimento di un incarico di

collaborazione professionale di esperto in funzioni tecniche profilo "Middie™;

- con Determinazione del Seftore Affari Generali n.87 del 04.11.2022 & stato

approvato 'avviso pubblico relativo alia selezione in oggetto, pubblicato all'albo pratorio

ondine e sul sito istituzionale per 15 giomi consecutivl;

- entro il termine stabilito nelfavviso di selezione sono pervenute n.7 domande

acqulsite al prot. 23064 33247~ 23203 - 23453 - 23586 - 23592 - 23163 /2022, mentre

oltre il tgﬂ;ﬁm di scadenza risulta pervenuta n,1 istanza acquisita al prot.23737 del

25.11.2022;

- con Delibera di G.M. n. 256 del 27 .12.2022 si & provveduto alia nomina della
_ Commissione giudicatrice relativa alla selezione in argomento; , _

VISTO il verbale della Commissione Giudicatrice n.1 del 12.01.2023, relativo alla
valutazione del titoli, esperienze formative e servizi dei candidati, con attribuzione del
punteggi secondo quanto previsto nellavviso di selezione.

DATO ATTO che con nole prot.669-670-671-672-673 del 13.01.2023, si é
provveduto alla convocazione di un nuMero di candidati pari a 5 volte i numero delle
posizioni richieste, secondo lordine della graduatoria di merito, al fine di sostenere
secondo quanto previsto nelavviso di selezione, il colloquio individuale teso a valutare
le competenze ed esperienze dichiarate ne! CV, nonché l'attitudine e la gpecifica
conoscenza nella materia oggetto delf'incarico.

La Commissione immediatamente prima dellinizio delio svolgimento della



sessione del colloquio predetermina i criteri procedurali per la conduzione del
calloguio.

Si procede preliminarmente alla identificazione dei  candidati mediante
documento di riconoscimento in corso di validita.

| componentl della Commissione formulano quindi specifiche domande a
ciascun candidato

Nel corso del colloquio | componenti della commissione intervengono chiede ndo
ulteriori specificazioni e maggiori informazioni sulla conoscenza degli argomenti
sottoposti.

Ultimati i collogui la Commissione, valutate le risposte date dai candidati ai quesiti
posti, nonché la conoscenza della normativa di settore, la prontezza di affrontare &
fisaiﬁs;arg casi pratici e problematiche gestionali sottoposte, assegna { seguenti

unteggi:
P 9 Candidato Valutazione colloquio

- Valenza Renato 10720
- Nicosia Francesco 18720
- Call Antonio 8/20
- Di Leo Salvatore 18720
- Maneuso Salvatore 20020

Si procede guindi alla predisposizione della graduatoria di merito, sommando i
punteggi ottenuto nel colloquio e quello della valutazione dei ol

Candidato Valutazione colloquio  Valutazione titoli Puntaggio totale

YINCITORE

~Nicosia Francesco 18 ' 8 4600
IDONEY

~Mancuso Salvatore 20 20,40 40,40
-Valenza Renato 10 2t 3]
«D Leo Salvatore i8 12,23 30,23
~Cali Antonio 8 5,35 17,35

Si da atio che la Commissione ha assunto le decigioni tfiportate nel verbale con il
consensa unanime dei suoi componenti.
Alle ore 11,50 la Commissione termina i lavori.
Il Presidente defla commissione frasmette § prosente verbale al Servizio Affar
generai, personale per gl adempimenti consequenziali,
Letto, confermato e sottoscritto, con firma digitale da parte dei componenti

Doit. Andrea Varveri
ato digiteimente da
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